
PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREIÇÃO ORDINÁRIA

VARA DO TRABALHO DE ANDRADINA - 0056

Em 1º de agosto de 2019, o Excelentíssimo Corregedor Regional, Desembargador MANUEL

SOARES FERREIRA CARRADITA, em cumprimento ao inciso II do artigo 29 do Regimento Interno

presidiu a Correição Ordinária na Unidade, conforme Edital CR nº 8/2019, divulgado em 26/06/2019

no DEJT (Edição 2752/2019 – Caderno do TRT da 15ª Região – páginas 613/614). Presentes o MMo

Juiz Titular MARCO ANTONIO MACEDO ANDRÉ e a MMa Juíza Substituta Auxiliar Fixa  ELIETE

THOMAZINI PALA. Com base nas informações prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados dos

sistemas processuais, apurou-se, no período correicionado, o seguinte:

[ 2001 a 2500 processos ]

Ayrton RochaEquipe de Correição:

ANDRADINA, CASTILHO, GUARACAI, ILHA SOLTEIRA,

ITAPURA, LAVINIA, MIRANDOPOLIS, MURUTINGA DO SUL,

NOVA INDEPENDENCIA, PEREIRA BARRETO, SUD MENNUCCI,

GUZOLANDIA, SUZANAPOLIS

Jurisdição Atendida:

7.729/89

09/03/1990

11/06/2014

Lei de Criação:

Data de Instalação:

Data de Instalação do PJE:

Data da Última Correição:

Acervo Físico/Acervo Total:
Acervo PJe/Acervo Total:

03/04/2018

5 %
95 %
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

1 - TITULARIDADE:

(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
MARCO ANTONIO MACEDO ANDRE 01/02/2019

Afastamentos: Não houve

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
ANDRE LUIZ TAVARES DE CASTRO PEREIRA 14/11/2018

Afastamentos: Não houve

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
CLOVIS VICTORIO JUNIOR 11/06/2018

Afastamentos: Não houve
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/04/2018 a 02/07/2019]:

(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERÍODO
ALEXANDRE FRANCO VIEIRA 17/10/2018 a 20/10/2018
ALEXANDRE FRANCO VIEIRA 26/10/2018 a 13/11/2018
ALEXANDRE FRANCO VIEIRA 14/11/2018 a 18/11/2018

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
ARTHUR ALBERTIN NETO 12/03/2018 a 10/04/2018
ARTHUR ALBERTIN NETO 11/04/2018 a 15/04/2018
ARTHUR ALBERTIN NETO 06/02/2019 a 10/03/2019
ARTHUR ALBERTIN NETO 10/04/2019 a 11/06/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
EDUARDO COSTA GONZALES 13/06/2018 a 12/07/2018
EDUARDO COSTA GONZALES 13/07/2018 a 15/07/2018
EDUARDO COSTA GONZALES 17/09/2018 a 20/09/2018
EDUARDO COSTA GONZALES 08/10/2018 a 16/10/2018
EDUARDO COSTA GONZALES 16/11/2018 a 18/11/2018
EDUARDO COSTA GONZALES 19/11/2018 a 25/11/2018
EDUARDO COSTA GONZALES 21/01/2019 a 31/01/2019
EDUARDO COSTA GONZALES 01/02/2019 a 05/02/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
ELIETE THOMAZINI PALA 08/01/2018 a 02/07/2019

PERÍODO MOTIVO

Afastamentos:

12/03/2018 a 10/04/2018 FERIAS
22/08/2018 a 05/09/2018 LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE
10/09/2018 a 09/10/2018 LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE
10/10/2018 a 03/11/2018 LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE
17/10/2018 a 15/11/2018 FERIAS
13/05/2019 a 11/06/2019 FERIAS
12/06/2019 a 12/06/2019 PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/04/2018 a 02/07/2019]:

(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERÍODO
ELISE GASPAROTTO DE LIMA 03/09/2018 a 06/09/2018

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
ERIKA RODRIGUES PEDREUS MORETE 23/10/2018 a 28/10/2018

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
FERNANDO LUCAS ULIANI MARTINS DOS SANTOS 19/03/2018 a 08/04/2018

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
JOSE RODRIGUES DA SILVA NETO 10/09/2018 a 12/09/2018

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
SIDNEY XAVIER ROVIDA 16/04/2018 a 13/05/2018
SIDNEY XAVIER ROVIDA 14/05/2018 a 10/06/2018
SIDNEY XAVIER ROVIDA 11/06/2018 a 12/06/2018
SIDNEY XAVIER ROVIDA 13/07/2018 a 16/10/2018
SIDNEY XAVIER ROVIDA 11/03/2019 a 09/04/2019

Afastamentos: Não houve
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

3.1 - Lotação
(fonte: e-Correição Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacância)

[31/05/2019]:

NOME CARGO FUNÇÃO COMISSIONADA
EXERCÍCIO NA

LOTAÇÃO

CELSO MASSAKI TASHIRO AJ-OJA - 06/05/2005
CRISTIANE ELIAS STEFFANATO SILVA REQ FC-02 ASSISTENTE 28/05/2007
FERNANDO JOSE GOMES DE OLIVEIRA AJA FC-04 CALCULISTA 08/07/1999
JANETE MARTINS GUARNIERI
MENEGUETTI

TJA
FC-04 SECRETARIO DE

AUDIENCIA
04/04/1990

JOSE CLAUDIO DA SILVA REQ FC-01 EXECUTANTE 28/05/2007
MARCIA MARIA DE MENDONCA
FERREIRA

AJJ
CJ-03 DIRETOR DE
SECRETARIA DE VT

17/04/2017

MARIA CRISTINA BARBOSA OLIMPIO
DOS SANTOS

REQ FC-01 EXECUTANTE 19/06/1996

MARIA JOSE BARBAROTTO REQ FC-01 EXECUTANTE 12/03/1990
PATRICIA PRATES DE ARAUJO DA
SILVA

REQ FC-01 EXECUTANTE 11/01/2010

RENILDA ARLENE GIMENES DOS
SANTOS

TJA
FC-05 ASSISTENTE DE

DIRETOR DE SECRETARIA
16/04/1990

RITA DE CASSIA DE DEUS REQ FC-02 ASSISTENTE 12/09/2016
ROSANGELA VIEIRA DE ARAUJO REQ FC-02 ASSISTENTE 06/06/1997
WELLINGTON ANDREAZZI BARRETO AJ-OJA - 12/03/2012
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 6
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 7
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Correição Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacância)

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

3.2 - Ausências, exceto férias [04/2018 a 05/2019]:

MOTIVO DIAS
COMPENSAÇÃO DE DIAS TRABALHADOS EM ELEIÇÃO/TREINAMENTO 4

COMPENSAÇÃO DE DIAS TRABALHADOS EM PLANTÃO JUDICIÁRIO 2

LICENÇA MÉDICA INDEFERIDA 4

LICENÇA MÉDICA/RGPS 40

PARTICIPAÇÃO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 7

TOTAL 57
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Correição Adm e Área de Controle de Estágio e Voluntariado)

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

3.3 - Estagiários [31/05/2019]:

NOME ÓRGÃO CONVENIADO
INÍCIO DO
ESTÁGIO

BRUNO FERREIRA CAMARGO
CENTRO DE

INTEGRAÇÃO
EMPRESA ESCOLA

16/11/2017

NAELEN CRISTIANE DA SILVA SALIN
CENTRO DE

INTEGRAÇÃO
EMPRESA ESCOLA

16/03/2018
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

(fonte: e-Correição Adm e Escola Judicial)
3.4 - Ações de capacitação [31/05/2019]:

JUIZES HORAS
CLOVIS VICTORIO JUNIOR 4
ELIETE THOMAZINI PALA 17
SIDNEY XAVIER ROVIDA 15

SERVIDORES HORAS
CELSO MASSAKI TASHIRO 7
CRISTIANE ELIAS STEFFANATO SILVA 14
FERNANDO JOSE GOMES DE OLIVEIRA 155
JANETE MARTINS GUARNIERI MENEGUETTI 14
JOSE CLAUDIO DA SILVA 14
MARCIA MARIA DE MENDONCA FERREIRA 104
MARIA CRISTINA BARBOSA OLIMPIO DOS SANTOS 14
MARIA JOSE BARBAROTTO 14
PATRICIA PRATES DE ARAUJO DA SILVA 14
RENILDA ARLENE GIMENES DOS SANTOS 54
RITA DE CASSIA DE DEUS 14
ROSANGELA VIEIRA DE ARAUJO 14
WELLINGTON ANDREAZZI BARRETO 7

8Vara do Trabalho de Andradina - 0056



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTÉTICO - FASES PROCESSUAIS [04/2018 a 05/2019]:

(fonte: e-Gestão)

QTDESITUAÇÃOFASE MÉD. GRP MÉD. FRM

763Aguardando primeira audiênciaCONHECIMENTO 691 ---

829Aguardando encerramento da instrução 742 ---

284Aguardando prolação de sentença 133 ---

411Aguardando cumprimento de acordo 409 ---

2.263
Solucionados pendentes de finalização na
fase

1.722 ---

4.550Pendentes de finalização 3.697 ---

129Pendentes de homologação dos cálculosLIQUIDAÇÃO 122 ---

531Liquidados pendentes de finalização na fase 627 ---

660Pendentes de finalização 749 ---

2.819Pendente de extinção da execuçãoEXECUÇÃO 1.496 ---

154Encerrados pendentes de finalização na fase 199 ---

2.973Pendentes de finalização 1.695 ---

0
Saldo de processos no arquivo provisório
Liquidação

ARQUIVO 8 ---

15
Saldo de processos no arquivo provisório
Execução

71 ---

TOTAL 8.198 6.221 ---

4 - QUADRO SINTÉTICO - FASES PROCESSUAIS [03/2017 a 12/2017]:

(fonte: e-Gestão)

QTDESITUAÇÃOFASE MÉD. GRP MÉD. FRM

2.100Aguardando primeira audiênciaCONHECIMENTO 1.638 ---

1.487Aguardando encerramento da instrução 1.050 ---

156Aguardando prolação de sentença 183 ---

776Aguardando cumprimento de acordo 483 ---

3.205
Solucionados pendentes de finalização na
fase

1.750 ---

7.723Pendentes de finalização 5.103 ---

197Pendentes de homologação dos cálculosLIQUIDAÇÃO 421 ---

153Liquidados pendentes de finalização na fase 317 ---

350Pendentes de finalização 739 ---

2.309Pendente de extinção da execuçãoEXECUÇÃO 1.240 ---

70Encerrados pendentes de finalização na fase 108 ---

2.383Pendentes de finalização 1.352 ---

0
Saldo de processos no arquivo provisório
Liquidação

ARQUIVO 0 ---

6
Saldo de processos no arquivo provisório
Execução

23 ---

TOTAL 10.462 7.217 ---

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [04/2018 a 05/2019]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaração 366 374 55
Exceções de Incompetência 38 45 3
Antecipações de Tutela 110 89 11
Impugnações à Sentença de Liquidação 22 15 8
Embargos à Execução 91 75 43
Embargos à Arrematação 0 0 0
Embargos à Adjudicação 0 0 0
Exceções de Pré-Executividade 0 2 1

627 600 121TOTAIS

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [03/2017 a 12/2017]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaração 148 140 47
Exceções de Incompetência 26 22 21
Antecipações de Tutela 174 168 11
Impugnações à Sentença de Liquidação 23 26 8
Embargos à Execução 37 75 32
Embargos à Arrematação 0 0 0
Embargos à Adjudicação 0 0 0
Exceções de Pré-Executividade 3 6 4

411 437 123TOTAIS

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

6 - RECURSOS [04/2018 a 05/2019]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS
COM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
SEM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinário 1.783 1.957 84
Recurso Adesivo 156 180 11
Agravo de petição 86 107 38
Agravo de Instrumento 46 4 26

2.071 2.248 159TOTAIS

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

6 - RECURSOS [03/2017 a 12/2017]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS
COM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
SEM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinário 871 607 602
Recurso Adesivo 69 53 42
Agravo de petição 26 10 27
Agravo de Instrumento 4 3 9

970 673 680TOTAIS
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

[04/2018 a 05/2019]:7 - PRAZOS MÉDIOS

(fonte: e-Gestão)

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Rito Sumaríssimo

607 311 195 ---

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Exceto Rito Sumaríssimo

3.054 639 428 ---

3.661 585Total / Média 360 ---

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Rito Sumaríssimo

548 330 204 ---

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Exceto Rito Sumaríssimo

2.748 665 449 ---

3.296 609Total / Média 376 ---

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Rito Sumaríssimo

234 33 27 ---

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Exceto Rito Sumaríssimo

1.795 47 39 ---

2.029 45Total / Média 36 ---

7.2 - Fase de liquidação:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da liquidação - Rito
Sumaríssimo

179 155 238 ---

Do início ao encerramento da liquidação - Exceto Rito
Sumaríssimo

1.158 237 264 ---

1.337 226Total / Média
*Do início da liquidação até a homologação dos cálculos

259 ---

7.3 - Fase de execução:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da execução - ente privado 496 828 1.685 ---

Do início ao encerramento da execução - ente público 203 890 1.187 ---

699 846Total / Média
*Do início até a extinção da execução

1.627 ---
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

[03/2017 a 12/2017]:7 - PRAZOS MÉDIOS

(fonte: e-Gestão)

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Rito Sumaríssimo

278 409 224 ---

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Exceto Rito Sumaríssimo

1.924 526 397 ---

2.202 511Total / Média 353 ---

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Rito Sumaríssimo

273 436 232 ---

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Exceto Rito Sumaríssimo

1.912 572 412 ---

2.185 555Total / Média 364 ---

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Rito Sumaríssimo

122 19 25 ---

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Exceto Rito Sumaríssimo

1.092 36 39 ---

1.214 34Total / Média 36 ---

7.2 - Fase de liquidação:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da liquidação - Rito
Sumaríssimo

70 461 217 ---

Do início ao encerramento da liquidação - Exceto Rito
Sumaríssimo

242 523 238 ---

312 509Total / Média
*Do início da liquidação até a homologação dos cálculos

233 ---

7.3 - Fase de execução:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da execução - ente privado 925 1.891 1.965 ---

Do início ao encerramento da execução - ente público 108 1.384 999 ---

1.033 1.838Total / Média
*Do início até a extinção da execução

1.882 ---
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão)

8 - MOVIMENTAÇÃO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

8.1 - Índice de conciliações

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %

[até 05/2019]:

2016 2.889 1.052 36,41
2017 2.388 962 40,28
2018 1.366 1.036 75,84
2019 656 445 67,84

8.2 - Índice de soluções

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %

[até 05/2019]:

2016 2.889 2.689 93,08
2017 2.388 2.500 104,69
2018 1.366 2.668 195,31
2019 656 1.276 194,51
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão)

8 - MOVIMENTAÇÃO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

8.3 - Índice de baixas

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %

[até 05/2019]:

2016 2.889 2.768 95,81
2017 2.388 2.650 110,97
2018 1.366 3.062 224,16
2019 656 1.370 208,84

8.4 - Índice de congestionamento até a sentença:

ANO SOLUCIONADOSACERVO %NOVOS
2016 2.6893.356 56,942.889
2017 2.5003.629 58,452.388
2018 2.6683.744 47,791.366
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

9 - ÍNDICE NACIONAL DE GESTÃO DE DESEMPENHO DA JUSTIÇA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SInCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST M01 M02 M05M04M03 IGEST
03/2019 0,6862 0,6443 0,47470,64020,2871 0,5465
04/2019 0,5610 0,6358 0,47030,62170,2825 0,5143
05/2019 0,5197 0,6376 0,49880,63640,2833 0,5152
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [06/2018 a 05/2019]:

QuantidadeProcessos - Informações Individuais
Média Mensal

Total RARIA*

1.142Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 95,2 41,8

1.455Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 121,3 53,2

2.597Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 216,4 95,0

266Processos solucionados - sem exame de mérito 22,2 9,7

477Incidentes Processuais  Resolvidos 39,8 17,5

820Dias-Juiz 68,3 ---

Processos - Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 125.301 68,2 43,2

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 165.874 90,3 57,2

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 291.175 158,6 100,3

Processos solucionados - sem exame de mérito 35.808 19,5 12,3

Incidentes Processuais  Resolvidos 103.420 56,3 35,6

Dias-Juiz 87.054 47,4 ---

Processos - Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 55.074 77,8 45,3

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 68.939 97,4 56,8

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 124.013 175,2 102,1

Processos solucionados - sem exame de mérito 17.049 24,1 14,0

Incidentes Processuais  Resolvidos 44.555 62,9 36,7

Dias-Juiz 36.438 51,5 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [06/2018 a 05/2019]:

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito

(exceto conciliações)

Processos Solucionados - com exame de mérito

(conciliações)

Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [06/2018 a 05/2019]:

Média Mensal

Total RARIA*
QuantidadeInformações Individuais

777Sessões de audiência realizadas - inicial 64,8 28,4

1.457Sessões de audiência realizadas - instrução 121,4 53,3

881Sessões de audiência realizadas - una 73,4 32,2

385Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de conhecimento 32,1 14,1

1.360Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de execução 113,3 49,8

2.338Sessões de audiência realizadas - una + instrução 194,8 85,5

1.745Sessões de audiência realizadas - conciliação conhecimento + execução 145,4 63,8

820Dias-Juiz 68,3 ---

Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 87.054 47,4 ---

Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 36.438 51,5 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [06/2018 a 05/2019]:

Resumo - Audiências

Audiências

Audiências
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06/2018 14 115 0 110 171 410

07/2018 11 56 22 91 109 289

08/2018 165 98 92 125 134 614

09/2018 58 215 191 170 108 742

10/2018 9 76 83 124 71 363

11/2018 13 182 31 89 23 338

12/2018 10 40 26 89 33 198

01/2019 15 71 30 55 80 251

02/2019 28 133 129 146 64 500

03/2019 22 63 77 135 30 327

04/2019 22 139 57 209 32 459

05/2019 18 172 39 114 26 369

Total 385 1360 777 1457 881 4860

Dias-Juiz

Mês/Ano Qtd

06/2018 80

07/2018 77

08/2018 52

09/2018 45

10/2018 41

11/2018 60

12/2018 62

01/2019 62

02/2019 84

03/2019 93

04/2019 90

05/2019 74

Média

Mensal
68,3

Dias-Juiz
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PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [01/2017 a 12/2017]:

QuantidadeProcessos - Informações Individuais
Média Mensal

Total RARIA*

962Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 80,2 33,3

1.208Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 100,7 41,8

2.170Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 180,8 75,1

330Processos solucionados - sem exame de mérito 27,5 11,4

498Incidentes Processuais  Resolvidos 41,5 17,2

867Dias-Juiz 72,3 ---

Processos - Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 131.138 71,4 44,9

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 163.618 89,1 56,1

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 294.756 160,5 101,0

Processos solucionados - sem exame de mérito 49.411 26,9 16,9

Incidentes Processuais  Resolvidos 115.036 62,7 39,4

Dias-Juiz 87.569 47,7 ---

Processos - Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 56.677 80,1 46,2

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 64.943 91,7 52,9

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 121.620 171,8 99,0

Processos solucionados - sem exame de mérito 23.579 33,3 19,2

Incidentes Processuais  Resolvidos 50.615 71,5 41,2

Dias-Juiz 36.841 52,0 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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CORREGEDORIA REGIONAL

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [01/2017 a 12/2017]:

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito

(exceto conciliações)

Processos Solucionados - com exame de mérito

(conciliações)

Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [01/2017 a 12/2017]:

Média Mensal

Total RARIA*
QuantidadeInformações Individuais

507Sessões de audiência realizadas - inicial 42,3 17,5

892Sessões de audiência realizadas - instrução 74,3 30,9

1.253Sessões de audiência realizadas - una 104,4 43,4

127Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de conhecimento 10,6 4,4

322Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de execução 26,8 11,1

2.145Sessões de audiência realizadas - una + instrução 178,8 74,2

449Sessões de audiência realizadas - conciliação conhecimento + execução 37,4 15,5

867Dias-Juiz 72,3 ---

Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 87.569 47,7 ---

Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 36.841 52,0 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [01/2017 a 12/2017]:

Resumo - Audiências

Audiências

Audiências
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01/2017 2 0 35 44 21 102

02/2017 12 48 109 94 81 344

03/2017 24 14 65 109 96 308

04/2017 3 46 43 76 87 255

05/2017 77 83 37 95 106 398

06/2017 0 79 215 49 34 377

07/2017 1 4 1 67 137 210

08/2017 3 2 0 114 98 217

09/2017 2 9 1 59 152 223

10/2017 0 6 0 77 201 284

11/2017 3 0 1 61 166 231

12/2017 0 31 0 47 74 152

Total 127 322 507 892 1253 3101

Dias-Juiz

Mês/Ano Qtd

01/2017 76

02/2017 75

03/2017 86

04/2017 99

05/2017 93

06/2017 78

07/2017 62

08/2017 58

09/2017 68

10/2017 62

11/2017 60

12/2017 50

Média

Mensal
72,3

Dias-Juiz
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JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão e Relatório de Acompanhamento de Metas)

11 - METAS NACIONAIS 2018:

Julgar 92% dos processos recebidos no ano corrente

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuídos
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Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuídos até 31/12/2016
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Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos à execução

Baixar 92% do total de casos novos de execução no ano corrente
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JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão e Relatório de Acompanhamento de Metas)

11 - METAS NACIONAIS 2018:

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das ações coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das ações coletivas distribuídas até 31/12/2015
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Acompanhamento de Metas)

11 - METAS NACIONAIS 2018:

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Duração do Processo - Conhecimento
Reduzir em 4% o prazo médio em relação ao ano base 2016 [TMDP1c]
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

12 - ARRECADAÇÃO

(fonte: e-Gestão)

[04/2018 a 05/2019]:

CUSTAS
IMPOSTO DE

RENDA
CONTRIBUIÇÃO

PREVIDENCIÁRIA
EMOLUMENTOS

R$ 852.912,99 R$ 0,20 R$ 4.990.674,62R$ 550.036,00
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13 - PENDENTES DE SOLUÇÃO

(fonte: e-Gestão)

[até 05/2019]:

ANO PROCESSOS
22010

22011

42012

32013

212014

412015

952016

6232017

5432018

5422019
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14  –  ITENS  DE  EXAME  E  REGISTRO  OBRIGATÓRIO  (Artigo  26  da

Consolidação dos Provimentos da CGJT): 

Com base nas informações prestadas, registra-se que o Juízo:

14.1  –  pronuncia-se  explicitamente  acerca  da  admissibilidade  dos  recursos

ordinários e agravos de petição interpostos, não se limitando a proferir despachos nos

quais haja apenas referência às locuções “Processe-se o recurso, na forma da lei” ou

“Admito o recurso, na forma da lei”;

14.2 –  ordena, imediatamente após a liquidação da sentença em que se apure

crédito  de valor inequivocamente superior ao do depósito  recursal,  a  pronta liberação

deste em favor do credor, de ofício ou a seu requerimento; 

14.3  –  determina a  citação  do(s)  sócio(s)  quando  da  desconsideração  da

personalidade jurídica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta

e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, não os

havendo, garanta(m) a execução, sob pena de penhora. Além disso,  a Unidade adota o

procedimento de incidente de desconsideração de personalidade jurídica, nos termos dos

artigos 133 a 137 do CPC;

14.4 – faz uso do sistema BACENJUD e, em consulta, em 24/7/2019, verificou-se

a existência de  562 (quinhentos  e sessenta e dois)  protocolos nos últimos 12 (doze)

meses, não havendo pendências);

14.5 – há audiências designadas em 3 (três) dias da semana;

14.6 –  inclui  na pauta de audiências de conciliação os processos na fase de

30
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execução – foram realizadas 1360 (hum mil, trezentas e sessenta) no período de 06/2018

a 05/2019; 

14.7  –  não  exaure suas  iniciativas  objetivando  tornar  exitosa  a  execução

mediante a utilização do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, e a aplicação subsidiária dos

arts. 772 a 777 do CPC. Quanto ao SIMBA – Sistema de Investigação de Movimentações

Bancárias, verificou-se ausência de cadastro dos Magistrados. 

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados; principais prazos da

Vara  do  Trabalho;  eventuais  inconsistências  de  lançamentos  no  sistema,  mormente

liquidação de sentença, quitação, oposição de embargos, e data de conclusão aos MMº

Juízes para sentença e incidentes; além do número de processos aguardando sentença

na fase de conhecimento e incidentais à fase de instrução), há registros nos itens 1, 2, 4,

5, 7 e 10 e eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinações ou

orientações desta Ata.

15 – AUDIÊNCIAS

Conforme  informado  pela  gestora  da  Unidade  no  anexo  I  do  Plano  de

Engajamento Coletivo, há audiências agendadas com regularidade até: 

TIPO

DESIGNADAS COM

REGULARIDADE ATÉ:

(DATA MAIS

DISTANTE COM

PAUTA MARCADA)

QUANTIDADE

AGUARDANDO

DESIGNAÇÃO

PRAZO ATÉ A REALIZAÇÃO

DA AUDIÊNCIA (DIFERENÇA,

EM DIAS, ENTRE A DATA EM

QUE RESPONDER E A

INDICADA NA TABELA)

INICIAIS/ Ord: 19/08/2019 0 28

31

Vara do Trabalho de Andradina - 0056



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

INICIAIS/ Sum: 2/08/2019 0 37

UNAS/ Ord: 05/02/2020 21 195

UNAS/Sum: 05/02/2020 0 195

INSTRUÇÕES/Ord: 03/03/2020 4 225

INSTRUÇÕES/Sum: 02/02/2020 0 224

CONCILIAÇÃO: 31/07/2019 0 09

MEDIAÇÃO: - - -

Observação do Anexo: as audiências de 2020 estão sendo remanejadas para 2019 tendo em vista as vagas
decorrentes do fechamento do Posto Avançado de Andradina em Pereira Barreto.

15.1 – COMPOSIÇÃO DAS PAUTAS

(fonte: Vara do Trabalho) 

15.1.1 – JUIZ TITULAR 

DIA PERÍODO UNA INICIAL INSTRUÇÃO CONCILIAÇÃO MEDIAÇÃO TOTAL

segunda
manhã

tarde 8 4 4 2 18

terça
manhã 8 4 4 2 18

tarde

quarta
manhã 8 4 4 2 18

tarde

quinta
manhã

tarde

sexta
manhã

tarde

15.1.2 – JUÍZASUBSTITUTA AUXILIAR

DIA PERÍODO UNA INICIAL INSTRUÇÃO CONCILIAÇÃO MEDIAÇÃO TOTAL

segunda
manhã

tarde 8 4 4 2 18

terça
manhã 8 4 4 2 18

tarde

32

Vara do Trabalho de Andradina - 0056



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

quarta
manhã 8 4 4 2 18

tarde

quinta
manhã

tarde

sexta
manhã

tarde

16 - ANÁLISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC)

ENVIADO PELA UNIDADE E CONSTATAÇÕES:

A Senhora Diretora de Secretaria  apresentou a  Vara do  Trabalho e, em termos

sucintos,  o  Plano  de  Engajamento  Coletivo  (PEC)  ao Excelentíssimo Desembargador

Corregedor Regional, na presença dos MMª Juízes e de toda a equipe. 

O Plano tem como meta o comprometimento da equipe na verificação, tramitação

e saneamento de inconsistências, reduzindo, até dezembro/2019 a tramitação para 30

dias, com as cautelas da força de trabalho nos períodos de férias e afastamentos legais,

nos pontos mais críticos apontados nos Mesoindicadores, para se cumprir, efetivamente,

a prestação jurisdicional, sem, portanto, afetar a qualidade de vida dos servidores.

Os principais problemas identificados em reuniões de elaboração foram descritos

no item 6 do plano e consistem basicamente em: 

- Necessidade de gerar adequadamente os movimentos de e-gestão, em todas as

fases processuais;

- Processos pendentes de julgamento e finalização no conhecimento, com datas

de distribuição anteriores a 2016, com prazos elastecidos;
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- Número excessivo de processos com pedido de perícia, impactando no prazo

médio na fase de conhecimento: especificamente perícia médica;

-  Elevado  número  de  processos  aguardando  protocolamento  de  BacenJud,

podendo gerar novo passivo bem como prazos vencidos, decorrentes da tramitação pelo

apoio solidário de outras Unidades;

- Análise mais concreta de processos de execução para inclusão na pauta de

mediação, observando-se a data mais antiga de distribuição;  

- Redesignações de audiências – férias ou ausências da MMª Juiza Auxiliar Fixa

– falta  de  substitutos  –  remanejamento  de 144 audiências,  por  período.(maio/junho e

outubro/novembro/2019)  –  afetando  consideravelmente  o  prazo  médio  (processos

anteriores a 2017);

-  Necessidade  de  readequação  das  tarefas  na  fase  de  Conhecimento  em

decorrência  do  fechamento  das  atividades  do  Posto  Avançado  de  Pereira  Barreto  –

retorno de 01 servidora e aumento do acervo para tramitação.

Na  sequência,  foram  apresentados  à  Unidade  os  resultados  da  pesquisa

realizada  conforme  a  OS  nº  14/2018  –  CR e as  boas  práticas  para  audiências  de

mediação pelo Diretor de Secretaria da Vara do Trabalho de Jales, Senhor Airton Sérgio

Guastali.

Foi Informado pela Sra. Diretora de Secretaria que todos os servidores tiveram

acesso a Wiki Nacional (Fluxo Nacional – JT), ferramenta indicada pela Corregedoria para

treinamento e capacitação da equipe, razão pela qual a oficina deixou de ser realizada.
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Na  oportunidade,  o  Excelentíssimo  Desembargador  Corregedor  Regional  fez

minudente apreciação das ações propostas e concluiu que a equipe realizou uma análise

completa e minuciosa da Unidade, bem como atendeu ao normativo plenamente.

Salientou  o  Excelentíssimo  Desembargador  Corregedor  a  necessidade  de  se

intensificar a realização de audiências de mediação em todas as fases, reduzir o prazo

médio e cumprir as Metas 5 do CNJ  (impulsionar processos à execução) e 5 da Justiça

do Trabalho (Tempo médio de Duração do Processo – conhecimento), que estão com

65% e 41% de grau de cumprimento, respectivamente. 

Com relação à mediação, a Unidade já apresentou uma sugestão de pauta nos

seguintes termos: 

“Sugestão de Pauta de Conciliação – Vara do Trabalho de Andradina

PEC - AGOSTO/2019

1- Pauta de Audiências de Mediação – Conhecimento
a) Previsão de início: dia 03/09/2019 – terça-feira 

    10 processos  - das 8h30 às 10h45

b) Prioridade de processos – Rito Sumaríssimo – Iniciais e ou Unas

c) Designação – 15 dias corridos da data da distribuição, a fim de não prejudicar o prazo

de 45 dias para designação de Iniciais, se infrutífera tentativa de acordo (Recomendação

CR 02/2018).

2) Pauta de Audiências de Mediação – Execução
a) Previsão de início: dia 27/08/2019 - terça-feira

    10 processos – das 8h30 às 10h45 

    prioridade de processos: aguardando designação de hasta pública

    bens já penhorados

   processos  com distribuição até 2010

   Bacen parcial 
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Objetivo:
- Iniciar com pauta uma vez por mês, para processos do Conhecimento e de Execução,

acrescentando mais dias e processos conforme a disponibilidade de Mediador, evitando

prejuízos em suas atividades de Assistente de Cálculos.

- A data foi fixada observando-se o tempo hábil para notificações, para organização das

tarefas do Mediador  e, também, da Semana de Conciliação de processos em execução

(de 16 a 20/09/2019), sendo incrementada a partir de outubro de 2019.

-  A Meta  é  incluir,  no  mínimo,  40  processos/mês  para  tentativa  de  conciliação  no

Conhecimento,  incluindo os processos com perícias já realizadas e,  na Execução,  60

processos/mês,  disponibilizando  um  dia  na  semana  para  a  realização  das  referidas

audiências.”

O Exmo. Corregedor Regional  recomenda que,  após criteriosa triagem, as execuções

mais  antigas  sejam  incluídas  com  prioridade  em  pauta  de  mediação,  inclusive,  com

aproveitamento da pauta do CEJUSC. Registra-se que a Unidade conseguiu expressivo

índice de conciliação em 2018 de 75,84% e neste ano de 2019, até o mês de maio, o

índice é de 67,84%.

No que diz respeito  à pauta de audiências, por ora, deixo de recomendar a adoção de

outras providências visando a redução do prazo para realização das audiências, em razão

da informação de que as audiências agendadas para 2020 estão sendo remanejadas

para 2019,  utilizando-se as vagas decorrentes do fechamento do Posto Avançado de

Andradina em Pereira Barreto. Todavia, o Juízo deverá observar a prioridade conferida

aos  feitos  submetidos  ao  rito  sumaríssimo,  visto  que  estão  no  mesmo  prazo  para

realização das audiências dos processos submetidos ao rito ordinário.

Constatado  que  os  MMº  Magistrados  não  estão  cadastrados  na  ferramenta  SIMBA,

recomenda-se  que  o  acesso  seja  solicitado  através  do  endereço  eletrônico

nucleodepesquisa.corregedoria@trt15.jus.br.jus.br.
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Considerando os resultados já alcançados e os termos do PEC apresentado,  determino

que as Varas do Trabalho de São Joaquim da Barra e Itararé deixem de atuar na Vara do

Trabalho de Andradina, devendo eventual necessidade de atuação ser solicitada através

de PROAD para análise e planejamento junto ao Grupo de Apoio da Corregedoria.

Constatada a existência de notificações e expedientes com prazo “zero”, que não sairão

da  tarefa  “aguardando  término  dos  prazos”,  automaticamente,  para  a  tarefa  “prazos

vencidos”,  orienta-se que deverá  a Unidade  proceder ao vencimento manual do prazo,

cuidando de encaminhar para a tarefa subsequente quando se tratar de notificação “sem

prazo”. 

Registra-se que os dados comparativos entre a correição realizada em 03/04/2018 (dados

de 03 a 12/2017) e a presente (dados de 04/2018 a 05/2019), demonstram que a Vara de

Andradina  obteve   significativa  redução  dos  processos  que  aguardavam  a  primeira

audiência, passando de 2.100 para 763 processos, dos pendentes de finalização da fase

de conhecimento de 7.723 para 4.550 e do acervo,  de 10.462 processos para 8.198

feitos. 

Outro índice que merece destaque é o de soluções: 104,69% em 2017, 195,31% em 2018

e em 2019, até ao mês de maio, 194,51%. 

O  prazo  médio  do  ajuizamento  até  o  encerramento  da  instrução  sofreu  elevação,

passando de 511 dias para 585 dias. Neste aspecto, recomenda-se que os MMº Juízes

fiquem atentos,  uma vez  que  foi  consignado  na  última  Ata  de  Correição  do  Tribunal

Superior  do  Trabalho  neste  Regional  o  contínuo  elastecimento  do  prazo  médio  de

duração dos processos na fase de conhecimento nos últimos anos. 

O índice do IGEST teve significativa redução, registrando em março de 2017, 0,7239, em

abril de 2018, 0,6402 e em maio de 2019, 0,5152. 
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 A posição no período de abril de 2017 a março de 2018 era de 132º, passando para 117º,

no período de outubro/2017 a setembro/2018. Já no período de julho/2018 a junho/2019,

a Unidade passou a ocupar a posição 125º.

17 – VISITAS E ATENDIMENTOS:

O  Excelentíssimo  Desembargador  Corregedor  Regional  recebeu  a  visita  da

Presidente da Comissão de Direito do Trabalho da 92ª Subseção da OAB de Pereira

Barreto, Dra. Nádia Maria de Oliveira – OAB SP nº 187.988,  do Primeiro Secretário da

Comissão de Direito do Trabalho da 92ª Subseção da OAB de Pereira Barreto, Vereador

e Capitão da Reserva da Polícia Militar, Dr. Antônio Dias Pereira – OAB SP nº 247.585, do

Procurador  do Município de Pereira Barreto,  representando o Sr.  Prefeito,  Dr.  Heriton

César Govea de Almeida – OAB SP nº 218.737 e do Secretário da Comissão de Direito

do  Trabalho  da  92ª  Subseção  da  OAB  de  Pereira  Barreto,  Dr.  Alessandro  Nuzella

Monteiro – OAB SP nº 283.687. Na oportunidade, disseram que o Sr. Prefeito de Pereira

Barreto continua disponibilizando o prédio e os funcionários e que o Consórcio de seis

Municípios  (Guzolandia,  Sud  Menucci,  Suzanápolis,  Pereira  Barreto,  Ilha  Solteira  e

Itapura) apoia a pretensão de manutenção do Posto Avançado ou Vara Itinerante em

Pereira  Barreto.  A Prefeitura  de  Pereira  Barreto  cederia  a  segurança,  o  prédio,  os

funcionários e todos os equipamentos. Pleiteiam a equiparação com o que ocorreu com

os  Postos  Avançados  de  Campos  do  Jordão,  Pedreira  e  Espírito  Santo  do  Pinhal.

Desejam  marcar  reunião  com  a  Sra.  Presidente.  O  Excelentíssimo  Desembargador

Corregedor Regional informou a todos, na pessoa do Dr. Heriton, que a pretensão deverá
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ser formulada por escrito à D. Presidência. 

Recebeu, também, a Prefeita do Município de Andradina, Sra. Tamiko Inoue, o

Secretário dos Negócios Jurídicos, Dr. Leonardo de Freitas Alves – OAB SP nº 269.228 e

o Assessor Especial  de Gabinete, Dr. Giovani Martinez – OAB SP nº 155.663. Foram

abordados assuntos relacionados à cessão de espaço para o arquivo morto e sala para

perícias. A assessoria da Sra. Prefeita informou que o Posto de Atendimento da Caixa

Econômica  Federal  só  abre  um  dia  na  semana  e  sem  dia  fixo.  O  Excelentíssimo

Desembargador  Corregedor  Regional  entrou  em contato  com o Gerente  Regional  da

Caixa Econômica Federal em Presidente Prudente, Sr. José Alexandre do Rego, e este se

comprometeu  a  manter  o  posto  aberto  às  segundas  e  terças-feiras  e,  em  algumas

semanas, de segunda a quarta-feira.

Recebeu,  ainda, o  Sr.  Presidente da Subseção 91ª da OAB de Andradina, Dr.

Renato Gonçalves – OAB SP nº 116.724 que reivindicou a atividade delegada para a Vara

do Trabalho de Andradina. Pelo excelentíssimo Desembargador Corregedor Regional foi

dito que o pleito já foi atendido pela Sra. Prefeita Municipal. 

18 – OBSERVAÇÕES GERAIS:

18.1 – O MMº Juiz Titular Marco Antônio Macedo André não reside na jurisdição,

mas há pedido de autorização em trâmite (PROAD nº 14551/2019).

18.2 – A MMª Juíza Substituta Auxiliar Fixa Eliete Thomazini Pala está autorizada

a residir fora da sede da circunscrição (PA n° 0000281-17.2015.5.15.0897).
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18.3  –  O Excelentíssimo  Desembargador  Corregedor  Regional conversou

reservadamente com os Magistrados sobre assuntos diversos.

18.4 –  Foi  informado  pela  Senhora  Diretora  de  Secretaria  que  o  edital  de

correição  foi  afixado  no  átrio  da  Vara e  que  foram  expedidos  ofícios  às  OABs  da

jurisdição.

19 – OFÍCIOS

Dê-se ciência à Douta Presidência dos pleitos registrados no item 17.

20 – ENCERRAMENTO:

No dia 1º de agosto de 2019, às 19h30, encerraram-se os trabalhos, e eu, Ayrton

Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que, depois

de lida, vai assinada eletronicamente pelo Excelentíssimo Corregedor Regional, publicada

no DEJT e disponibilizada na página do Tribunal, na internet.
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